
Ymddiriedolwr ac 
Aelodau Bwrdd
galwad am fynegiadau o ddiddordeb



Dewch â’ch sgiliau, dewch 
â’ch angerdd - helpwch i 
arwain Pafiliwn Grange yn 
ein pennod nesaf.
Mae Pafiliwn Grange yn le ffyniannus, dan arweiniad y 
gymuned, yng nghalon Grangetown - ac rydym yn chwilio 
am Ymddiriedolwyr ac Aelodau Bwrdd newydd i helpu i 
lunio ei ddyfodol.

Mae hwn yn adeg gyffrous i ymuno â ni wrth i ni dyfu 
a cymryd ein cam nesaf fel canolfan gymunedol a 
gynhyrchir ar y cyd. Os ydych chi’n poeni am degwch, 
cynhwysiant, a dyfodol mannau cymunedol, byddem 
wrth ein bodd yn clywed gennych chi.

Rhaid cyflwyno mynegiadau o 
ddiddordeb erbyn 5yh, dydd Gwener 16 
Ionawr 2026  

E-bostiwch board@grangepavilion.wales gyda’r llinell 
bwnc Cais Bwrdd Pafiliwn Grange

Helpwch ni i adeiladu Grangetown gryfach a mwy 
bywiog gyda’n gilydd #Grangetown
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My am Pafiliwn Grange

Wedi’i leoli ym Mharc Gerddi Grange poblogaidd, mae 
Pafiliwn Grange yn lleoliad “ffyniannus a charedig iawn” 
sy’n cael ei redeg gan ac ar gyfer y gymuned. Mae’n 
darparu lle cynhwysol ar gyfer dysgu, bod yn egnïol, yn 
greadigol a chysylltu. Rydym wedi cael ein disgrifio gan 
drigolion fel esiampl ‘rhyfeddol’ a ‘radical’ o’r hyn y gellir ei 
gyflawni pan roddir blaenoriaeth i leisiau a gwybodaeth y 
gymuned .

Yn gartref i The Hideout, caffi arobryn dan arweiniad 
preswylwyr, mae gan y Grange Pavilion dair ystafell 
fawr y gellir eu harchebu; gofod awyr agored hardd, 
bioamrywiol gyda gerddi cymunedol a mannau chwarae; 
toiledau hygyrch i’r cyhoedd; cegin gymunedol; a lleoedd i 
eistedd ac ymlacio y tu mewn a’r tu allan.

Agorom ein drysau ym mis Hydref 2020 ac yn ein cyfnod 
byr ar waith rydym eisoes wedi cael effaith gadarnhaol 
sylweddol ar gymuned Grangetown . Ynghyd â’n 
partneriaid craidd Porth Cymunedol Prifysgol Caerdydd 
a Fforwm Ieuenctid Pafiliwn Grange CIC , rydym wedi 
ennill pymtheg gwobr genedlaethol a rhyngwladol, 

gan gynnwys Canmoliaeth Uchel: Cyfraniad Rhagorol 
i’r Gymuned Leol (Gwobrau’r DU 2025), Pensaernïaeth 
Gymreig a Chleient y Flwyddyn (RSAW 2022), Gwobr 
‘Gwerth’ Adeiladu Rhagoriaeth yng Nghymru (2022) a 
gwobr ‘Datblygiad Dinesig’ Gwobrau Eiddo Caerdydd 
(2021) am ein dull cydweithredol o adeiladu cyfleuster 
cymunedol gyda, gan ac ar gyfer ei gymuned. Yn 
2025, cwblhaom ein gwerthusiad ar y cyd cyntaf o’n 
partneriaeth graidd. Daeth y gwerthusiad i’r casgliad ein 
bod wedi cynyddu perthyn i’r gymuned, perchnogaeth 
a gweithredu dinesig yn Grangetown , wedi gwella 
dylanwad cymunedau dros benderfyniadau sy’n effeithio 
ar eu bywydau ac wedi galluogi pobl i weithredu, wedi 
ysgogi mudiad o arweinwyr ifanc, ac wedi creu gwerth 
cymdeithasol amcangyfrifedig o £25 miliwn.

Mae Pafiliwn Grange yn gweithredu o dan Drosglwyddo 
Asedau Cymunedol (CAT) 99 mlynedd gan Gyngor 
Caerdydd a ddechreuodd ym mis Chwefror 2019. Ym 
mis Gorffennaf 2025, trosglwyddwyd y CAT o Brifysgol 
Caerdydd fel Gwarcheidwad Asedau i CIO Pafiliwn y 
Grange, a ffurfiwyd fel elusen ym mis Mehefin 2018. Mae 
Pafiliwn Grange bellach yn cael ei lywodraethu gan CIO 
Pafiliwn Grange, sy’n cynnwys aelodau o’r gymuned, 
gyda’n cyfansoddiad yn sicrhau bod o leiaf 60% o 
Ymddiriedolwyr yn byw yng Ngrangetown.

Ym mis Hydref 2025, fe wnaethom recriwtio Cyfarwyddwr 
Elusen a Chydlynydd Gwirfoddolwyr, gan ychwanegu at 
ein tîm o reolwr datblygu cynorthwyol a Chynorthwywyr 
Pafiliwn Grange. Ar ôl cwblhau ein cynllun gweithredu a’n 
gwerthusiad pum mlynedd cyntaf, rydym bellach mewn 
cyfnod pontio o esblygu Pafiliwn Grange fel canolfan 
datblygu cymunedol a gynhyrchir ar y cyd a all gefnogi 
rhwydwaith deinamig o grwpiau lleol i arwain dylunio a 
chyflenwi yn erbyn nodau a ddiffiniwyd gan y gymuned.

Mae hwn yn foment gyffrous ac yn gyfle cyffrous i ymuno 
â’n bwrdd ac i chwarae rhan allweddol wrth lunio’r cam 
nesaf hwn o’n hymrwymiad hirdymor i’r cyfleuster 
cymunedol uchelgeisiol hwn.

Mae Grangetown yn le creadigol, amrywiol a bywiog i fyw a gweithio ynddo, 
ac ym Mhafiliwn Grange mae’r gymuned yn dathlu hynny a mwy mewn gofod 
croesawgar, hygyrch a chynhwysol sy’n croesawu ymwelwyr bob dydd ac yn 
cynnal cannoedd o weithgareddau, clybiau, digwyddiadau a gwasanaethau 
cymunedol drwy gydol y flwyddyn.
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Yr hyn yr ydym yn chwilio amdano

Mae Sefydliad Elusennol Corfforedig (CIO) Pafiliwn Grange 
yn cynnwys 5-8 o Ymddiriedolwyr, ac mae’n rhaid i o 
leiaf 60% ohonynt fod yn drigolion Grangetown. Mae’r 
ymddiriedolwyr yn atebol yn gyfreithiol am yr elusen.

Rhwng 2018 a 2025, mae’r Bwrdd hefyd wedi 
cynnwys hyd at 15 o Aelodau sydd yn gweithio ochr 
yn ochr â’r Ymddiriedolwyr i wneud penderfyniadau, 
feddwl yn strategol, fod yn atebolr a chefnogi mewn 
meysydd arbenigedd penodol. Mae hyn wedi cynnwys 
cynrychiolaeth o bartneriaid sefydliadol Prifysgol 
Caerdydd, Coleg Caerdydd a’r Fro, Tai Taf, Clwb Rotari Bae 
Caerdydd, ac RSPB Cymru.

Wrth i ni symud i’r cam nesaf o lywodraethu  
a gweithrediadau gyda strwythur staff sy’n tyfu, rydym 
hefyd yn ailstrwythuro Bwrdd y CIO ac yn recriwtio  
ar gyfer sawl rôl allweddol fel Ymddiriedolwyr ac 
Aelodau’r Bwrdd.

Rydym yn gwahodd mynegiadau o ddiddordeb gan 
unigolion sydd â phrofiad blaenorol fel Ymddiriedolwyr 
ac aelodau Bwrdd, yn ogystal ag unigolion a hoffai ennill 
profiad fel Ymddiriedolwr neu aelod o’r Bwrdd.

Rydym yn chwilio’n arbennig am bobl a all gyfrannu fel 
Ymddiriedolwr neu Aelod o’r Bwrdd mewn meysydd gan 
gynnwys:

•	 Cadeirydd / Dirprwy Gadeirydd
•	 	Ysgrifennydd
•	 	Llywodraethu a Chyfreithiol
•	 	Pobl a Diwylliant (AD)
•	 	Cysylltiadau Cyhoeddus a Chyfathrebu
•	 	Risg, Cydymffurfiaeth, Iechyd a Diogelwch a Diogelu
•	 	Partneriaethau a Phrofiad Defnyddiwr
•	 	Cyllido, Monitro a Gwerthuso

Rydym yn chwilio am bobl sy’n credu’n ddwfn yn nyfodol 
mannau cymunedol, sydd wedi ymrwymo i ganolbwyntio 
ar y gymuned ac sy’n cael eu harwain gan anghenion a 
dyheadau Grangetown.

CIO Pafiliwn Grange ac Aelodau’r Bwrdd fydd stiwardiaid 
y pafiliwn, gan gefnogi ei dwf a’i ddatblygiad, a chyfrannu 
at ddyfodol y gymdogaeth , gan ddod â safbwyntiau ffres 
i gefnogi Pafiliwn Grange wrth iddo fynd i mewn i’w  
gam nesaf.

Bydd gan yr Ymddiriedolwyr ac aelodau’r Bwrdd:

•	 Ymrwymiad i Bafiliwn Grange, ei genhadaeth, ei waith 
a’i bobl;

•	 	Dealltwriaeth a derbyniad o ddyletswyddau a 
chyfrifoldebau cyfreithiol bod yn Ymddiriedolwr  
i Elusen;

•	 	Parodrwydd i neilltuo’r amser a’r ymdrech 
angenrheidiol ar gyfer rôl ymarferol;

•	 	Gweledigaeth strategol;
•	 	Barn dda, annibynnol;
•	 	Y gallu i weithio’n effeithiol fel aelod o dîm.
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Beth mae bod yn Ymddiriedolwr  
neu’n aelod o’r Bwrdd yn ei olygu

Beth mae bod yn Gadeirydd yn ei olygu

Bydd pob aelod o’r Bwrdd yn gwasanaethu am gyfnod 
o hyd at 6 mlynedd ar y mwyaf, gyda chylchdroadau 
cyfnodol rhwng ymddiriedolwyr ac aelodau’r bwrdd i 
sicrhau parhad.

Cynhelir cyfarfodydd bob mis ym Mhafiliwn y Grange, 
gydag opsiynau hybrid ar-lein ar gael ar gais, ac fel arfer 
cânt eu cynnal ar yr ail ddydd Llun o bob mis. 

Cyfrifoldebau Ymddiriedolwyr ac Aelodau’r Bwrdd

•	 Gweithio’n agos gyda’r Bwrdd a Chyfarwyddwr Elusen 
Pafiliwn Grange, gan gymryd trosolwg strategol o 
gynllunio a rhaglen y sefydliad a sicrhau bod yr Elusen 
yn gweithredu i’r safonau proffesiynol uchaf;

•	 	Bod yn rhan weithredol o’ch meysydd arbenigol, 
gan weithredu fel ffynhonnell wybodaeth a gwella 
sgiliau’r sefydliad a phartneriaid cymunedol yn ôl  
yr angen;

•	 	Darllen papurau’r bwrdd cyn cyfarfodydd y bwrdd a 
bod yn barod i ofyn cwestiynau a thrafod.

•	 	Cymryd rhan yng ngweithgareddau hyfforddi a 
datblygu’r Bwrdd.

•	 	Mynychu digwyddiadau Pafiliwn Grange a gweithredu 
fel eiriolwr dros Bafiliwn Grange.

Mae bod yn Gadeirydd yn golygu rhoi arweinyddiaeth 
i’r bwrdd i sicrhau bod Pafiliwn Grange yn cael ei redeg 
yn effeithiol, yn strategol ac yn gyfreithiol. Bydd gan y 
Cadeirydd ddyletswyddau penodol sy’n canolbwyntio ar 
lywodraethu, effeithiolrwydd y bwrdd, rheolaeth linell y 
Cyfarwyddwr Elusen a chysylltiadau â rhanddeiliaid.

Cyfrifoldebau’r cadeirydd

•	 Arweinyddiaeth y bwrdd, sicrhau ei fod yn gweithio 
fel tîm, a meithrin diwylliant bwrdd cadarnhaol a 
chynhwysol.

•	 	Gweithio gyda’r bwrdd i gynnal safonau llywodraethu 
uchel, gan sicrhau bod yr elusen yn cydymffurfio â’i 
dogfen lywodraethu, cyfraith elusennau, a rheoliadau 
perthnasol eraill.

•	 	Cynllunio a chadeirio cyfarfodydd y bwrdd, gan 
sicrhau bod trafodaethau’n parhau i fod yn 
ffocws, bod amser yn cael ei reoli’n dda, a bod 
gan bob ymddiriedolwr gyfle i gyfrannu at wneud 
penderfyniadau.

•	 	Rheoli y Cyfarwyddwr Elusen
•	 	Gweithio gyda’r trysorydd i sicrhau bod y sefydliad yn 

gadarn yn ariannol a bod adnoddau’n cael eu rheoli’n 
gyfrifol.

•	 	Cynrychioli buddiannau a gwerthoedd Pafiliwn y 
Grange i randdeiliaid allanol, buddiolwyr a’r cyhoedd.

•	 Arwain ar recriwtio, sefydlu a datblygu 
ymddiriedolwyr newydd a rheoli unrhyw wrthdaro 
neu ddeinameg anodd o fewn y bwrdd. Bydd 
Ymddiriedolwyr ac Aelodau’r Bwrdd yn derbyn sesiwn 
sefydlu cyn ymuno â’r Bwrdd.
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Sut i wneud cais 
Anfonwch ddatganiad o ddiddordeb atom erbyn dydd Gwener, 
Ionawr 16eg 2026 
 
Erbyn 16 Ionawr 5yh, anfonwch e-bost atom gyda’r pennawd ‘ Cais i’r Bwrdd’  
yn dweud wrthym:

•	 Pam hoffech chi ymuno â’r Bwrdd;

•	 	Yr hyn y gallech chi ei gyfrannu i’r Bwrdd.

•	 	Rhowch wybod i ni os oes gennych brofiad blaenorol fel Ymddiriedolwr neu Aelod 
o’r Bwrdd – rydym yn edrych i gydbwyso aelodau profiadol o’r Bwrdd â’r rhai a 
hoffai ennill profiad fel Aelodau o’r Bwrdd.

•	 	Rhowch wybod i ni os ydych chi’n byw yn Grangetown : rydym yn gwahodd 
ceisiadau gan drigolion Grangetown yn ogystal â phobl o ymhellach i ffwrdd.

Os hoffech chi rannu CV, llythyr eglurhaol byr, a/neu ffilm fer i gyflwyno’ch hun, eich diddordebau, sgiliau a 
phrofiad, cofiwch gynnwys y rhain.

Anfonwch hwn i board@grangepavilion.wales. 

Os hoffech gael sgwrs fer cyn cyflwyno mynegiant o ddiddordeb, cysylltwch â Mos yn moseem.s.s@gmail.com
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